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§ 220

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnan hallintosaannén 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat. Hallituksen kokousten esityslistan linkki
kokousjarjestelmaan lahetetaan hallituksen jasenille, valtuuston puheenjohtajille,
kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle kokousta edeltavan viikon torstaina, viimeistaan
nelja (4) paivaa ennen kokousta. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallituksen esityslistan linkki [ahetetdan Turun Sanomille, Auranmaan
Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-Suomen
toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sahkoisesti
kunnanhallituksen jasenille, kunnanvaltuuston puheenjohtajille, Turun Sanomille,
Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on lisatty kunnan
verkko-sivuille.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§ 221
Péytakirjantarkastus

Kunnan hallintosaannén 145 8:n mukaan poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan
johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan kunnanhallituksen pdytakirja siihen liittyvine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin saadetaan.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.6.2025 paattanyt, etta toimikaudella 1.6.2025-
31.5.2027 poytakirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista
jasenista aakkosjarjestyksessa kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka mahdollisuuksien

mukaan edustavat eri puolueita.

Poytakirjanpitaja lahettaa laatimansa pdytakirjaluonnoksen tarkastukseen seka
puheenjohtajalle etta valituille poytakirjantarkastajille. Poytakirja tarkastetaan ja
hyvaksytaan sahkadisella allekirjoituksella eSignature-palvelussa maaraaikaan
mennessa.

Tarkastettu poytakirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetaan
nahtavana kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan tarkastusvuorossa olevat Tommi Pasto ja Taru Sahla.
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§ 222
Ty6hyvinvointikyselyn tulokset

AurDno-2025-354

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Auran kunta teettda vuosittain koko henkildstélle tydhyvinvointikyselyn Kevan
tyokalulla. Viimeisin kysely tehtiin ajalla 29.8. - 19.9.2025. Kyselyyn vastasi 64
tydntekijaa 111:sta, eli vastausprosentti oli 57,7. Vastausprosentti putosi yhden
yksikon edellisen vuoden luvusta. Omaa tyopaikkaansa suosittelisi 72 % tyontekijdista.
Tassa lukemassa oli edelliseen vuoteen nahden selkea nousu, 16 prosenttia. Koko
kyselyn vastauksissa on positiivista parannusta edelliseen vuoteen verrattuna lahes
jokaisella sektorilla. Koko organisaation tulokset ovat oheismateriaalina.
Yksikkdkohtaiset tulokset kaydaan lapi tydyksikoissa esihenkilon johdolla ja tyontekijat
saavat yhdessa paattaa miten hyvat asiat sailytetaan ja miten kehittamista vaativissa
asioissa edetaan.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tydhyvinvointikyselyn tulokset tietoon saatetuksi.
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§ 223
Kirkonkulman ulkoilualueen nimeaminen

AurDno-2025-350

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Liitteet
1 Auran Kirkonkulman kylayhdistys ry esitys Simolan ulkoilualue.pdf

Oheismateriaali
1 karttaote.pdf

Kirkonkulman kylayhdistys on lahettanyt kunnanhallitukselle kirjeen, jossa se
ehdottaa, etta Auran Kirkonkulmalla osoitteessa Kayrantie 16 sijaitseva urheilukentan
alue nimettaisiin Simolan ulkoilualueeksi. Alueella sijaitsevat urheilukenttg,
jaakiekkokaukalo, vapaaluistelualue, koripallokentta, Simolan kuntoportaat ja
pulkkarinne.

Kunta omistaa kyseisen maa-alueen, joka muodostaa kiinteistdn Kansakoulutontti,
rekisterdity vuonna 1893. Tontti sijaitsee vanhalla Simolan maarekisterikylalla.
Maarekisterikyla oli Suomessa kiinteistorekisterin hallinnollinen yksikko isojaon aikaan
1700-1800-luvuilla. Maarekisteri lakkautettiin 1985, jolloin se korvattiin
kiinteistorekisterilla. Nain olleen Kirkonkulman kylayhdistyksen ehdotus pohjautuu
Auran kylien historiaan ja on siten kannatettava ehdotus.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta Kirkonkulman koulun ulkoilualueen (kiinteistolla
Kansakoulutontti 019-422-1-5) Simolan ulkoilualueeksi Kirkonkulman kyldyhdistyksen
ehdotuksen mukaisesti edella selosteella kerrotun nimihistorian perusteella.
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§ 224
Kunnanviraston sulkeminen vuodenvaihteessa

AurDno-2024-117

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kunnanvirasto on pidetty suljettuna vuodenvaihteen ajan jo useana vuonna.
Kokemukset ovat olleet hyvia. Henkildstdon vuosilomia on voitu keskittaa kyseiseen
aikaan. Vain ostolaskut ja palkkojen maksu on hoidettu sulun aikana. Kun ovet ovat
olleet suljettuna, tydskentelevien henkildiden ei ole tarvinut paivystaa satunnaisia
kulkijoita. Teknisen toimen paivystys on toiminut normaaliin tapaan.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnanvirasto pidetaan suljettuna 22.12.2025 - 6.1.2026
ja henkildsto keskittaa lomansa kyseiseen ajanjaksoon huomioiden ohjeistukset
talousarvion taytantédnpano-ohjeista.
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Elinvoimatyéryhma, § 22,21.10.2025
Kunnanhallitus, § 225, 03.11.2025

§ 225

Auran yrittajyyskasvatuspolun hyvaksyminen

AurDno-2025-190

Elinvoimaty6ryhmd, 21.10.2025, § 22

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Outi Vauhkonen, Yrityskoordinaattori, outi.vauhkonen@aura.fi

1 Yrittajyyskasvatuspolku_Auran_malli.pdf

Elinvoimaohjelmassa 2023-2026 seka talousarviossa 2025 on asetettu tavoitteeksi
rakentaa Auraan yrittajyyskasvatuspolku varhaiskasvatuksesta ylakouluun.

Kevaan 2025 aikana selvitettiin yrittajyyskasvatuksen nykytilaa varhaiskasvatuksessa ja
perusopetuksessa, ja tulokset esitettiin elinvoimatydryhmalle 21.5.2025.
Yrittajyyskasvatuspolun prosessikuvaus ja ehdotus kaytanndn toteutuksesta esiteltiin
laajennetussa johtoryhmassa 30.9.2025.

Jatkotoimenpiteena esitetaan, etta kunnassa perustetaan yrittajyyskasvatuksen
tydryhma, jonka tehtavana on kehittaa ja koordinoida yrittajyyskasvatuspolun
kaytannon toteutusta seka vahvistaa yhteistyota eri toimijoiden valilla. Tyéryhma
seuraa yrittajyyskasvatuksen etenemista osana kunnan elinvoimatyaéta.

Yrittajyyskasvatuspolun prosessikuvaus on pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Outi Vauhkonen, Yrityskoordinaattori

Elinvoimatyoryhma paattaa esittaa kunnanhallitukselle:

1. Auran yrittajyyskasvatuspolun hyvaksymista ja kayttdonottoa vuodesta 2026
alkaen.
2. Yrittajyyskasvatuksen tydryhman perustamista (5 jasenta):
e varhaiskasvatus (1)
® perusopetuksen alakoulu (1)
e perusopetuksen ylakoulu (1)
® paikalliset yrittajat (1)
® kunnan elinvoimasta vastaava henkild, joka toimii myds ryhman koollekutsujana.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Lisaksi sovittiin, etta

e lisataan 4H-yrittajyys koulutusmahdollisuutena ylakoulun agendaan,
e |isataan perusopetuksen oppilaanohjaaja eli opo seurantatydoryhmaan ja
e ryhmaan voidaan kutsua muita asiantuntijoita tarpeen mukaan.
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Kunnanhallitus, 03.11.2025, § 225

Valmistelijat / lisatiedot:

Outi Vauhkonen, Yrityskoordinaattori, outi.vauhkonen@aura.fi
Liitteet
1 Yrittajyyskasvatuspolku_Auran_malli.pdf
Elinvoimatyoryhman esitys Auran yrittajyyskasvatuspolusta on pykalan liitteena.
Ehdotus

Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya elinvoimatydéryhman esityksen Auran
yrittajyyskasvatuspolusta.
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§ 226
Tayttélupa luokanopettajan viransijaisuuteen

AurDno-2025-356

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Marttila, taija.marttila@aura.fi

Auran yhtendiskouluun haetaan tayttélupaa luokanopettajan viransijaisuuteen ajalle
26.1.-30.5.2026. Hinnoittelutunnus: 40304005, peruspalkka 3 324,60 €/kk.
Opetusvelvollisuus 24 vwwh. Maaraaikaisessa virassa olevalle opettajalle on myonnetty
raskaus- ja vanhempainvapaa edella mainituksi ajaksi.

Ehdotus

Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan luokanopettajan viransijaisuuteen edella
selosteessa eritellyn mukaisesti.
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§ 227

Syyskuun talouden toteuma

AurDno-2025-352

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

1 Syyskuu 2025
2 syyskuu 2025 toimielimet

Syyskuun toimintatuotoista suurin osa koostui vuokrista ja kotikuntakorvauksista.
Koko vuoden toimintatuottokertyma on syyskuun lopussa 55 prosenttia.

Toimintakulut ovat syyskuun lopussa kokonaisuutena -9 576 329 euroa, joka on 70,3
prosenttia talousarvioon varatusta rahasta. Palkat ovat toteutuneet talousarvion
mukaisesti, palveluiden ostot ja avustukset 70 %:lla seka aineet, tarvikkeet ja tavarat
67 %:lla. Verotuloja on kertynyt 6,7 M euroa ja valtionosuuksia 1,6 M euroa.
Molemmat tulolajit ovat toteutuneet reilun prosentin alle talousarvioon arvioidun.
Kunnan vuosikate on syyskuun lopussa 273 026 euroa ja tulos poistojen jalkeen -510
263 euroa.

Toimielimet ovat pysytelleet hyvin talousarviossaan. Teknisen lautakunnan toteumat
ovat vajaita tulojen ja menojen osalta johtuen valivuokrauskohteiden sopimusten
paattymisesta tilikauden aikana.

Laskelmat ovat liitteina.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee talouden toteuman syyskuun lopulta tietoon saatetuksi.
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§228

Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2026 - 2028

AurDno-2025-353

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

1 Talousarvio vuodelle 2026

Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja
velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myds
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarvio sisaltaa
yleisperustelut, kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosion seka investointi- ja

rahoitusosan. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan
ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijjaamainen.
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion
laadintavuoden taseeseen kertyvaksi arvioitu ylijaama.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Kunnan
talousarviolla ja -suunnitelmalla on kolme paatehtavaa. Siina asetetaan
palvelutoimintaa ja investointeja koskevat tavoitteet. Meno- ja tuloarviot budjetoidaan
eri tehtaville. Lisaksi siind osoitetaan, miten varsinainen toiminta rahoitetaan.

Talousarviota on valmisteltu hallintokunnissa valtuuston kesalla 2024 paattaman
talouden tasapainotusohjelman mukaisesti. Kunnanjohtaja on tehnyt lautakuntien
esitysten jalkeen oman talousarvioesityksensa kunnanhallituselle. Kunnanhallituksen
antamassa raamissa ei huomoitu kunnan valivuokrauskohteiden poistumista seka
tulo- ettda menopuolelta. Nama kokonaisuudet tarkoittavat 600 000 euroa, joten
taman elimointi raamiin verrataessa tulee tehda.

Toimielinten talousarviot ja raami

Talousarvio 2026 |[Raami 2026 Ero TA / Raami

Keskusvaaliltk (0 0 0
Tarkastusltk

- menot -20110 -15 820 4290
Kunnanhallitus

- tulot 300 000 250 000 50 000

- menot -2 000 162 -2019 741 -19 579
Hyvinvointiltk

- tulot 412193 459 000 -46 809

- menot -8 587 269 -8 277 664 390 605
Tekninen Itk
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- tulot

1283 350

2 073 500-600 000
=1 473 500

-190 150

- menot

-2 453 311

-3 064 540- 600 000
= -2 464 540

11 229

Kokonaisuudessaan talousarvion toimintatuotot ovat 1 995 543 euroa. Suurin
tulokertyma muodostuu vesi- ja jatevesimaksuista. Talousarvioon on arvioitu pysyvien
vastaavien myyntivoittoja yhteensa 230 000 euroa. Tdma summa saavutettaneen
tonttien ja kunnan omaisuuden myynnilla.

Toimintakulut ovat -13 060 852 euroa. Henkilostokuluissa on nousua noin 200 000
euroa, joka muodostuu palkankorotuksista. [Iman talouden tasapainotusohjelman

mukaisia henkilostdn vapaaehtoisia talkoovapaita ja muita toimia olisi

henkildstékulujen nousu suurempi. Palveluiden ostoissa ylitetaan annettu saami 200
000 eurolla, mutta muut kululajit ovat raamin mukaisia. Palveluiden ostojen osalta
annettu raami oli liian kirea, eika siina huomioitu rittavasti kustannusten yleista
nousua. Hallintokunnat kuitenkin tyostavat jatkuvana prosessina kaikkien sopimusten
uudelleen arviointia ja tekevat karsintaa kaikissa palveluissa mahdollisuuksien

mukaan.

Verotulot on arvioitu positiivisen kehityksen mukaisesti ja valtionosuudet talla hetkella
kaytettavissa olevan arvion mukaisesti. Talousarvion vuosikate on 795 691 euroa,
poistot -1 057 144 euroa ja tilikauden tulos -261 453 euroa. Veroprosentteina on
kaytetty vuoden 2025 veroprosentteja. Uutta lyhytaikaista lainaa on arvioitu otettavan
800 000 euroa, mutta pitkdaikaisia lainoja lyhennetaan yli 1 400 000 eurolla.
Investointimenot ovat kokonaisuutena -801 000 euroa.

Tuloslaskelmat vuosilta 2024 - 2026

1000 euroa Tilinpaatos Talousarvio Talousarvio
2024 2025 2026
Toimintatuotot 2643 2 866 1996
Toimintakulut -13 055 -13617 -13 061
Toimintakate -10412 -10 751 -11 065
Verotulot 8 821 9178 9777
Valtionosuudet 2 069 2187 2240
lF({Lajlf:.;ltustuototJa - 125 160 156
Vuosikate 353 454 796
Poistot -1 050 -1034 -1 057
Tilikauden tulos -697 -580 -261

Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2026 - 2028 on

kokonaisuudessaan liitteena.

Ehdotus

Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman

vuosille 2026 - 2028 ja esittaa sen edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.
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§ 229

Tuloveroprosentin maaraaminen vuodelle 2026

AurDno-2025-322

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan
vuoden veroprosentit (tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit) Verohallinnolle
viimeistaan edeltavan vuoden marraskuun 17. pdivana. Jos marraskuun 17. pdiva on
muu kuin arkipadiva, ilmoitus tulee tehda viimeistaan sita seuraavana ensimmaisena
arkipaivana (Laki saadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 8). Vuoden 2026
tuloveroprosentti tulee nain ollen ilmoittaa Verohallinnolle viimeistaan maanantaina
17.11.2025.

Varsinais-Suomessa keskimaarainen tuloveroprosentti vuonna 2025 on 7,54. Auran
kunnan tuloveroprosentti on ollut 8,90. Auranmaan kunnissa tuloveroprosentit ovat
seuraavat: Kosken Tl 7,40, Loimaa 8,40, Marttila 8,50, Oripaa 8,40 ja Poytya 8,60.

Aurassa efektiivinen veroaste on tilikaudella 7,02 % ja ensi vuonna samalla
veroprosentilla 7,05 %. Suomessa yli 9 prosentin tuloverokuntia on 128. 2000 - 5000
asukkaan kuntien tuloveroprosentin keskiarvo on 8,98 vuonna 2025.

Valtuuston hyvaksyman talouden tasapainotusohjelman mukaan my@s eri verolajit
voidaan ottaa tulojen kertymana tarkasteluun. Mikali tuloveroa korotettaisiin, 0,1
tuloveroprosentin korotus tuottaisi Auran kunnalle 96 000 euroa ja 0,3
tuloveroprosentin korotus tuottaisi 280 000 euroa vuodessa.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta tuloveroprosentti vuonna 2026 on
8,90.
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§ 230
Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen vuodelle 2026

AurDno-2025-321

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan
vuoden veroprosentit (tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit) Verohallinnolle
viimeistaan edeltavan vuoden marraskuun 17. pdivana. Jos marraskuun 17. pdiva on
muu kuin arkipadiva, ilmoitus tulee tehda viimeistaan sita seuraavana ensimmaisena
arkipaivana (Laki saadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 8). Vuoden 2026
tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit tulee nain ollen ilmoittaa

Verohallinnolle viimeistaan maanantaina 17.11.2025.

Kiinteistéverolain 11 8:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistdveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien rajoissa ja
sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukateen samalla, kun se vahvistaa
varainhoitovuoden tuloveroprosentin.

Aurassa ja lahikunnissa kiinteistoveroprosentit ovat vuonna 2025 olleet
seuraavanlaisia:

Kunta Verolaji Ver.oprose
ntti
Aura Yleinen rakennuksen kiinteistévero 1,20 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,60 %
D/el:;gn kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 120 %
Yleishyodylliset yhteisot 0,00 %
Voimalaitokset 3,00%
Koski Tl Yleinen rakennuksen kiinteistovero 0,93 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,41 %
\l)/(l;;m kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 0,93 %
Marttila Yleinen rakennuksen kiinteistovero 0,95 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,45 %
\I)/(I;gn kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 0,95 %
Oripaa Yleinen rakennuksen kiinteistovero 1,30 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,55 %
\I)/(I;gn kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 120 %
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Poytya Yleinen rakennuksen kiinteistovero 1,05 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,50 %
Muun kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 130 %
vero

Loimaa Yleinen rakennuksen kiinteistovero 1,00 %
Maapohja 1,30 %
Vakituinen asuinrakennus 0,50 %
Muun kuin vakituisen asuinrakennuksen

e 1,05 %

kiinteistovero

Var5|qa|s- Yleinen rakennuksen kiinteistovero 1,20 %

Suomi
Maapohja 1,32 %
Vakituinen asuinrakennus 0,46 %
\I)/(I;:gn kuin vakituisen asuinrakennuksen kiint. 129 %

Kiinteistdverolain perusteella vuodelle 2026 kiinteistoveroprosenttivalit ovat:

e Rakennusten yleinen kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00 %

® Maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 1,30-2,00 %

e Vakituisen asunnon kiinteistdveroprosentti tulee maarata valilla 0,41-1,00 %

e Muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-
2,00 %

e Voimalaitosten kiinteistoveroprosentti voidaan maarata valilla 0,93-3,10 %

® Yleishyodyllisen yhteison veroprosentti voidaan maarata valilla 0,00-2,00 %
(kiinteistoveroprosentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on erikseen nain maarannyt.
Jos erillista veroprosenttia ei ole paatetty, jatetaan ilmoituskentta tyhjaksi.)

e Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistdveroprosentti voidaan maarata
valilla 2,00-6,00 % (Huom! KiintVL 12 b 8:ss8 mainituissa kunnissa alaraja on
kunnanvaltuuston maaraama yleinen veroprosentti + 3,00 %.

Auran kunnassa nyt kaytdssa oleviin kiinteistdveroprosentteihin ei ole talla hetkella
muutospainetta.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto maaraa vuodelle 2026 seuraavat
kiinteistdveroprosentit:

e rakennusten yleinen kiinteistdveroprosentti 1,20

® maapohjan yleinen kiinteistoveroprosentti 1,30

e vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti 0,60

e muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti 1,20
e voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,00

¢ yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti 0,00.
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Elinvoimatyéryhma, § 21,21.10.2025
Kunnanhallitus, § 231, 03.11.2025

§231
Kehittamispaallikon viran perustaminen

AurDno-2025-348

Elinvoimaty6ryhmd, 21.10.2025, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:

Terhi Kalli, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

Liitteet
1 Kehittamispaallikdn tehtavankuva_2026.pdf
2 Yritysvaikutusten arviointi_Kehittamispaallikdn viran perustaminen_2025

Nykyinen yrityskoordinaattorin vakanssi on perustettu maaraaikaiseksi ajalle 1.9.2024
- 31.12.2025. Perusteluna maaraaikaisuudelle oli tuolloin tilanteen
vakiintumattomuus, erityisesti te-uudistuksen lapivienti vuoden 2025 alusta ja
siirtymavaiheen mahdolliset muutostarpeet seka hyvinvointikoordinaattorin
maaraaikainen tehtava 31.12.2025 asti. Talouden tasapainottamisen nakdkulmasta
ajateltiin, etta vuoden 2026 alusta olisi mahdollista miettia kahden koordinaattorin
tehtavan yhdistamista yhdeksi tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi. Ajatusta
hyvinvointi- ja yrityskoordinaattoreiden tehtavien yhdistamisesta selviteltiin
virkajohdon tyona nykyisten koordinaattoreiden tehtavankuvia, tydtehtavien
lukumaaraa, tydnmaaraa seka tyon vaikuttavuutta samalla arvioiden.
Yrityskoordinaattorin ja hyvinvointikoordinaattorin tehtavien todettiin kuitenkin
olevan tehtaviltaan ja profiileiltaan niin erilaiset, etta tehtavien yhdistamisessa
menetettaisiin vaistamatta jormmasta kummasta tai pahimmillaan molemmista
tehtavista jotain olennaista. Tehtavamaaraa olisi hyvin vaikea hallita yhdistettyna
kokonaisuutena eika rekrymarkkinoilta kahden nain erilaisen mutta keskeisen
kokonaisuuden osaajia valttamatta |0ydy.

Vakanssia perustettaessa yrityskoordinaattorin keskeisiksi tehtaviksi maariteltiin:

® yritysneuvonta ja yrityspalvelut,

® kehitys- ja yrityshankkeiden edistaminen,

¢ elinvoimaohjelman toteuttamiseen osallistuminen elinvoimatyéryhman

linjausten mukaisesti,

¢ elinvoimatyéryhman sihteerina ja valmistelijana toimiminen,

¢ elinvoimatoimialan talouden seuranta ja raportointi,

e te-uudistuksen valmisteluun ja alkuvaiheen kaynnistamiseen liittyvat tehtavat,

e tydvoiman saatavuuteen liittyvat tehtavat,

e kv-asioiden koordinointi yhdessa hyvinvointitoimialan kanssa,

e oppilaitosyhteistydmallin kehittaminen ja

¢ elinvoimaan liittyvan markkinoinnin suunnittelu yhdessa viestinnan kanssa.
Yrityskoordinaattorin maaraaikaisen vakanssin perustamisvaiheessa osa aiemmin
elinvoimajohtajalle kuuluneista tehtavista ja vastuista jaettiin. Kunnanjohtajan
vastuulle siirtyi elinvoimatoimialan toimialajohtajan tehtavat eli talousvastuu ja -
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johtaminen, toimialan johtaminen, vastuu yritysyhteistydsta
kokonaisuutena, elinvoimatyéryhman esittelijana ja vastuuvalmistelijana toimiminen
ja te-uudistuksen johtaminen ja muutosten lapivienti kunnan organisaatioon.

Runsaan vuoden kokemuksen ja arvioinnin perusteella voidaan todeta, etta nykyinen
yrityskoordinaattorin tehtavankuva ja tydtehtavien jakaminen eivat ole optimaaliset.
Kunnanjohtajan perustehtavan laaja-alaisuus hankaloittaa elinvoimatoimialan
kaytannon johtamista riittavan kokonaisvaltaisesti muiden vastuualueiden karsimatta.
Kunnanjohtajan ja yrityskoordinaattorin kesken hajautettu tehtavanjako lisaa tyén
kuormitusta ja pirstaleisuus heikentaa elinkeinopalveluiden vaikuttavuutta. Lisaksi te-
palveluiden kdynnistamisvaiheen jalkeen kunnan oma palvelutuotanto ja
yrityskoordinaattorin tehtavankuva kaipaavat paivitysta.

Valtuusto on hyvaksynyt Auran kunnan strategian ja elinvoimaohjelman vuosille 2023
- 2026 kokouksessaan joulukuussa 2022. Strategiassa yrittajamyonteisyys on nostettu
osaksi kunnan arvoviestia. Strategian palvelulupauksissa kunta lupaa tukea alueen
yrittajien menestysta. Strategiaa toimeenpanevassa elinvoimaohjelmassa
maariteltyna visiona on olla kokoluokan yrittajamydnteisin kunta. Naihin strategisiin
tavoitteisiin paasemiseksi tarvitaan sitoutumista ja riittavat resurssit elinvoimatyéhon.

Virkajohto esittaa perustettavaksi kehittamispaallikdn vakituisen, kokoaikaisen viran
1.1.2026 alkaen. Kehittamispaallikdn tehtavan tarkoituksena on kunnan
elinvoimatoimialan johtaminen, elinvoiman kokonaisvaltainen kehittaminen,
elinvoimaohjelman toteuttaminen seka elinkeinoelaman toimintaedellytysten
turvaaminen. Kehittamispaallikkdé on kunnan elinvoimatoimialasta vastaava
viranhaltija, kunnan johtoryhman jasen seka elinvoimatydryhman esittelija ja sihteeri.
Kehittamispaallikdn tehtava sisaltaa elinkeinotoimen, te-palveluiden seka
kaavoituksen ja maankayton suunnittelun vastuualueet. Suunniteltu, tarkempi
kehittamispaallikon tehtavankuva on pykalan liitteena.

Kehittamispaallikko:

® vastaa kunnan elinvoimatyon toteuttamisesta,

e vastaa elinvoimaohjelman laatimisesta, taytantddnpanosta, toteutumisen
seurannasta ja raportoinnista,

e toimii elinvoimatydryhman valmistelijana ja sihteering,

e toteuttaa yritysneuvontaa ja yrittajien palveluohjausta,

® vastaa yritysten sijoittumis- ja toimitilapalveluista,

® suunnittelee ja toteuttaa tontti- ja kuntamarkkinointia tarkeimpana tavoitteena
uusien asukkaiden ja yritysten houkuttelu,

e edistaa kunnan maankaytdn suunnittelua seka elinkeinoelaman kannalta
keskeisia kaavoitus-, kehitys- ja yrityshankkeita,

e toimii yhteyshenkildna vaikuttamistydssa toimialan kannalta keskeisissa
sidosryhmissa, kuten Auran ja Varsinais-Suomen Yrittajien kuntaryhma, Turun
kaupunkiseudun MALyhteistydryhmat (maankayton yhteistyéryhma seka
liikennejarjestelmatydryhma), Loimaan seudun yhteiset te-kokoonpanot ym.,

e edistaa tydvoiman saatavuutta seka oppilaitosyhteistyota,

® vastaa toimialan taloudesta; talousarvio- ja tilinpaatosvalmistelu,
toteumaseuranta ja raportointi seka

¢ huolehtii toimialan yleisesta johtamisesta ja kehittamisesta.

Kehittamispaallikon tehtava poikkeaa aiemmista elinkeinopalveluita tuottaneista
tehtavista esimerkiksi seuraavasti:
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e Elinvoiman kehittamisen yhteyttd maankayton suunnitteluun ja kaavoitukseen
on vahvistettu siirtamalla ko. vastuualueet kehittamispaallikon vastuulle.
e Sijoittumis- ja toimitilapalveluiden roolia seka kaupallista otetta
kehittamispaallikon tehtavassa korostetaan.
® Rekisteri- ja muita viranomaistehtavien kaltaisia rutiineja hoitaa nyt mm. te-
palveluita tuottavat Loimaan ja Turun kaupungit, kehittamispaallikon tehtavassa
korostuu palveluohjaus ja yrittajan ensikontaktina toimiminen.
e Elinvoimatydn vaikuttavuutta parannetaan muuttamalla tehtava aiempaa
kokonaisvaltaisemmaksi.
e Tehtdvan kiinnostavuutta parannetaan lisaamalla tehtavan itsenaisyytta
ja vaativuutta seka muuttamalla tehtava toimialasta vastaavaksi virkatehtavaksi.
Kehittamispaallikdn viran perustamisesta toteutettu yritysvaikutusten arviointi on
pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Elinvoimatyoryhma paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
kehittamispaallikén viran perustamista 1.1.2026 esitetyn mukaisesti.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lisaksi sovittiin, ettd taydennetaan tehtavankuvan koulutusvaatimustasoa siten, etta

patevyyden tehtavaan voi antaa soveltuvan korkeakoulututkinnon lisaksi muulla
tavalla hankittu tehtdvan edellyttdama osaaminen.

Kunnanhallitus, 03.11.2025, § 231

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Terhi Kalli, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

1 Kehittamispaallikon tehtavankuva_muokattu_.pdf
2 Yritysvaikutusten arviointi_Kehittamispaallikdn viran perustaminen_2025

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto perustaa kehittamispaallikén viran
1.1.2026 alkaen.
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§ 232
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Kunnanhallituksen tiedoksi saapuneet tiedotteet, kirjeet ja paatdkset:

e Kiinteistonluovutukset kooste 9-10/2025
® Oripaan kunnanhallitus 20.10.2025 171 & Kasvua ja juuria -
maaseutumatkailuhankkeen rahoituksen hakeminen Loimaan seudulle

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.
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§ 233
Lautakuntien paatokset

Kunnan lautakuntien kokouspdytéakirjat ja paatokset tiedoksi kunnanhallitukselle:

e Tekninen lautakunta 9.10.2025
® Lupajaosto 8.10.2025
¢ Hyvinvointilautakunta 7.10.2025

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.
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§234
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.
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